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Системе дошкольных детских учреждений штата Washington есть чем гордиться! Закон о ранней 

помощи (Early Start Act) создал одну из самых эффективных в стране систем обеспечения качества 

ухода за детьми. Более 70 % всех программ по уходу за детьми добровольно присоединились к 

программе Early Achievers, а 96 % программ, вошедших в рейтинг, достигли уровня качества Excellence. 

Закон «Достойный старт для детей» (Fair Start for Kids Act) предоставляет критически важную помощь 

работающим семьям, которые испытывают трудности с оплатой услуг по уходу за детьми, снижая 

расходы на дошкольные учреждения для соответствующих семей с 20 % от их ежемесячного дохода 

до 7 %. Кроме того, совсем недавно свою важность для выживания индустрии дошкольных 

учреждений в условиях пандемии доказали стабилизационные гранты (Child Care Stabilization Grants). 

По оценкам Департамента по вопросам детей, молодежи и семьи (Department of Children, Youth, and 

Families, DCYF) и организации WA STEM (Science, Technology, Engineering, Math), благодаря грантам 

были сохранены более 62 000 мест в дошкольных учреждениях.

Несмотря на огромный прогресс в области качества и доступности услуг по уходу за детьми, 

несостоятельные рыночные условия и скудные зарплаты работников дошкольных учреждений 

продолжают подрывать доступность для семей и качество услуг для детей. Во время пандемии штат 

Washington потерял 10 % сотрудников дошкольных учреждений, а его работники занимают место в 3-

м процентиле по уровню заработной платы среди всех профессий. Уровень бедности среди 

воспитателей дошкольных учреждений более чем в два раза выше, чем среди работников штата 

Washington в целом, и в 8 раз выше, чем среди учителей общеобразовательных школ (K-8). Такая 

динамика приводит к дорогостоящей текучести кадров, пустым классам, кризису психического 

здоровья в программах, нарушению привязанности со стороны детей и уменьшению возможностей 

для семей, что зачастую заставляет их прибегать к помощи друзей и родственников.

Законодательное собрание штата Washington добилось невероятного прогресса и результативности в 

создании лучшей системы ухода за детьми в стране. В 2023 году законодательное собрание может 

ускорить свою работу, сделав стратегические инвестиции в стабилизацию рабочей силы дошкольных 

учреждений и создав дополнительные возможности для семей ориентироваться на неустойчивом 

рынке услуг по уходу за детьми. 

workforce and creating further opportunities for families to navigate the broken 

market of child care.



Утвердить рекомендации совместной рабочей группы по вопросам 

ухода за детьми (Child Care Collaborative Task Force) о повышении 

ставок для программы Working Connections до 85-го процентиля 

рыночных ставок и обязать DCYF разработать план внедрения с целью 

обеспечения прожиточного минимума для всех воспитателей 

дошкольных учреждений

Расширить консультации по психическому здоровью детей младшего 

возраста для программ по уходу за детьми: 4 млн долл. США

Финансировать пакет решений DCYF для упрощения процедуры 

получения права на участие в программе «Рабочие связи в сфере ухода 

за детьми» (Working Connections Child Care, WCCC) для семей и 

предоставления большего количества ресурсов для программ

Расширить группы «Учись играючи» для категорий друзей семьи и 

соседей

Организация Child Care Aware штата Washington 
призывает губернатора и законодательное 
собрание предпринять следующее во время 
законодательной сессии 2023 года.

70% детей в 
возрасте до 6 лет в 
настоящее время 

не посещают 
официальную 

программу ухода за 
детьми.

Работники по уходу 
за детьми входят в 

3-й процентиль всех 
профессиональных 

заработков в 
Вашингтоне.

4 из 5 программ 
по уходу за 

детьми 
испытывают 

нехватку 
персонала

У ведущих 
учителей по 
уходу за детьми 
текучесть кадров 
составляет 43%.
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